Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 3/2023 KWZD z dnia 26 kwietnia 2023 r.- tekst jednolity.

STATUT
Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Krajowej Administracji Skarbowej

W obliczu zmian wynikajgcych z wprowadzenia Ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej, w
trosce o przyszto$¢ Zwigzku, my, Delegaci XXIll Krajowego Walnego Zebrania Delegatow Zwigzku
Zawodowego Szczegdlnego Nadzoru Podatkowego i Akcyzy wdzieczni naszym Kolezankom i
Kolegom za ich prace, za wktad w kultywowanie i krzewienie zasad Szczegdlnego Nadzoru
Podatkowego, odwotujgc sie do wieloletniej tradycji Zwigzku, uznajgc jednoczesnie potrzebe zmian
zobowigzani jesteSmy, zachowac wszystko, co najcenniejsze z historii i dorobku Zwigzku i uczynic¢
wszystko dla zapewnienia peinej ochrony praw pracownikOw i funkcjonariuszy Krajowej Administracji
Skarbowej a organom Zwigzku zapewni¢ sprawno$c i rzetelnoS¢ dziatania ustanawiamy Statut
Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Krajowej Administracji Skarbowej ,,0ZZ KAS”.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Zwigzek nosi nazwe: Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Krajowej Administracji Skarbowej, w
skrocie ,0Z2Z KAS”, zwany dalej ,Zwigzkiem”.

2. Siedziba organow krajowych Zwigzku miesci sie w Bydgoszczy.

3. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§2.
Zwigzek realizuje cele i zadania okre$lone w niniejszym Statucie, zgodnie z przepisami Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, ustawy o zwigzkach zawodowych iinnych ustaw oraz wigzacych Polske
umoéw miedzynarodowych, w tym w szczegdélnosci dokumentéw Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

§3.
1. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ kazdy pracownik albo funkcjonariusz jednostek organizacyjnych
Krajowej Administracji Skarbowej, w szczegolnosci komérek organizacyjnych urzedu obstugujgcego
ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych, Krajowej Informacji Skarbowej, Izb Administracji
Skarbowej, Urzedow Skarbowych, Urzedéw Celno-Skarbowych wraz z podleglymi Oddziatami
Celnymi, Krajowej Szkoty Skarbowo$ci.

2. Cztonkiem Zwiazku moze by¢ takze byty pracownik lub byly funkcjonariusz.

§4.
1. Zwigzek jest ogdlnokrajowg, dobrowolng, samorzgdng organizacjag zawodowg zrzeszajgcq
funkcjonariuszy i pracownikéw Krajowej Administraciji Skarbowe;j.

2. Zwigzek broni praw i intereséw funkcjonariuszy i pracownikéw Krajowej Administracji Skarbowej w
zakresie warunkow pracy i ptac oraz warunkow socjalno—bytowych
i kulturalnych. Reprezentuje swoich czlionkéw oraz wspotuczestniczy w ksztattowaniu
i realizacji zadan Ministerstwa Finanséw, oraz jednostek organizacyjnych Krajowej Administracji
Skarbowej.

3. Zwigzek w swojej dziatalnosci statutowej jest organizacjg niezalezng od kierownictwa stuzbowego,
pracodawcéw, organow administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz od innych
organizacji.

4. Zwigzek posiada osobowo$¢ prawng — moze nabywaé prawa i zaciggaé zobowigzania
w granicach przewidzianych przepisami prawa.

5. Zwigzek dziata przez organy wskazane w Statucie.



6. Zwigzek moze przystepowaé do krajowych i miedzynarodowych zrzeszen i organizaciji
zwigzkowych.

7. Zwigzek moze wspotpracowac z innymi organizacjami.

Rozdziat Ii
Cele i zadania Zwigzku

§ 5.

Celem Zwigzku i jego ogolnokrajowych organéw jest obrona praw, godnosci i intereséw prawnych
pracownikow i funkcjonariuszy oraz intereséw prawnych Zwigzku, w szczegolnosci:

ochrona intereséw zawodowych, materialnych, socjalnych i kulturalnych pracownikow
i funkcjonariuszy i ich rodzin,

obrona praw pracowniczych w zakresie wykonywanej pracy zawodowej, wynagrodzenia,
warunkéw socjalno — bytowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

harmonizacja dziatan zaktadu pracy z interesami pracownikow i funkcjonariuszy,
ksztattowanie etyki zawodowej i sumiennego stosunku do obowigzkéw pracowniczych,

inicjowanie i popieranie dziatan na rzecz tworzenia pracownikom i funkcjonariuszom celnym
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

adaptacji spoteczno — zawodowej nowoprzyjetych pracownikéw i funkcjonariuszy,

wspotuczestnictwo w ksztattowaniu i realizacji zadan Urzedow.

§ 6.

Zwigzek oraz jego ogolnokrajowe organy dgzg do osiggniecia celdow oraz interesow prawnych
Zwigzku, a takze interesow prawnych cztonkéw Zwigzku, wskazanych w §5, w szczegolnosci poprzez:

1)

wspoétdziatanie z Ministerstwem Finansoéw i organami administracji publicznej kierownictwem
jednostek organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej oraz innymi zwigzkami
zawodowymi w nich dziatajgcymi, a takze z organami samorzadu terytorialnego,

wspotdziatanie z Ministerstwem Finanséw i resortowymi organami administracji rzadowej oraz
kierownictwami zaktadow pracy w zakresie usprawniania i doskonalenia pracy Urzedodw,

kontrole dziatalnosci spotecznej inspekcji pracy i wspoidziatanie w tym zakresie
z panstwowg inspekcjg pracy,

inicjowanie, opiniowanie i aktywne ksztaltowanie zatozen lub projektow aktow prawnych oraz
decyzji dotyczgcych praw i interesdéw pracowniczych, w szczegblnosci tych dotyczacych praw i
obowiazkéw funkcjonariuszy i pracownikéw Krajowej Administracji Skarbowej,

wystepowanie, na podstawie art. 191 ust. 1 pkt 4 Konstytucji RP do Trybunatu Konstytucyjnego
z wnioskami o wszczecie kontroli aktéw normatywnych dotyczgcych spraw objetych zakresem
dziatania Zwigzku,

wystepowanie w obronie intereséw swoich czionkbw do sadéw powszechnych
z wnioskiem o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu w charakterze petnomocnika. Zwigzek
moze tez sktadac¢ skargi do wojewodzkich sgdow administracyjnych
w sprawach dotyczgcych intereséw prawnych swoich cztonkoéw, jezeli uprzednio brat udziat w
postepowaniu administracyjnym dotyczacym takiej sprawy, a takze bra¢ udziat w innych
postepowaniach dotyczgcych Zwigzku i jego czionkéw, w tym postepowaniach karnych i
postepowaniach administracyjnych,

rozwigzywanie powstatych sporéw w drodze negocjacji oraz zawierania porozumien,

reprezentowanie interesow zawodowych swoich czionkéw wobec kierownictw zaktadéw pracy,
organow administracji, organizacji spotecznych i samorzadowych,

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw prawa pracy, udzielanie pomocy prawnej
oraz podejmowanie interwencji i mediacji w indywidualnych sprawach na tle stosunku pracy,



10) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przez kierownictwa zaktaddw pracy zapewniania
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, a takze udziat w opracowywaniu
planéw poprawy warunkow pracy,

11) zajmowanie stanowiska wobec kierownictw zaktadéw pracy w sprawach dotyczacych praw i
interesdw pracownikow, a w szczegolnosci przy ustalaniu regulaminéw pracy, nagradzania i
premiowania, rozktadu czasu pracy, planu urlopéw oraz dotyczacych dziatalnosci socjalnej,

12) zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych w zakresie unormowanym
w przepisach prawa,

13) inicjowanie i popieranie dziatalno$ci zmierzajacej do rozwoju $wiadczen socjalnych
i opieki lekarskiej,

14) udzielanie pomocy materialnej cztonkom i ich rodzinom w szczegdlnie uzasadnionych
[przypadkach.

§7.

W razie zaistnienia niedajgcego sie usung¢ sporu zbiorowego, Zwigzek moze zorganizowac strajk lub
inne formy protestu zgodnie z przepisami ustawy o zwigzkach zawodowych. Protest w formie strajku
jest srodkiem ostatecznym.

§ 8.

Zwigzek moze sie podja¢ obrony indywidualnych praw pracownika i funkcjonariusza niezrzeszonego,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, jezeli ten pracownik lub funkcjonariusz zwrdci sie o to do
Zwigzku. Zwigzek w zakresie praw i intereséw zbiorowych reprezentuje wszystkich swoich cztonkéw
oraz funkcjonariuszy celno-skarbowych i pracownikow jednostek organizacyjnych Krajowej
Administracji Skarbowej niezaleznie od ich przynaleznosci zwigzkowej lub formy zatrudnienia.

Rozdziat lll

Prawa i obowigzki cztonkéw Zwigzku.

§9

Cztonkostwo w Zwigzku jest dobrowolne.

2. Kandydat na cztonka Zwigzku sklada pisemng deklaracje bezposrednio do Zarzadu
Krajowego lub do Zarzadu Krajowego za posrednictwem wybranego Zarzgadu Oddziatu
Zwigzku dziatajgcego w Ministerstwie Finansow, Izbie Administracji Skarbowej lub podlegtych
im jednostkach. Deklaracja ziozona do Zarzadu Oddzialu Zwigzku przekazywana jest
niezwlocznie do Zarzadu Krajowego. Kandydat na cztonka Zwigzku moze w pisemnej
deklaracji wskaza¢ Oddziat Zwigzku, do ktérego chce przystapi¢, z zastrzezeniem, ze moze
przystgpi¢ tylko do Oddziatu Zwigzku utworzonego przy jego aktualnym Ilub bylym
pracodawcy.

3. W przypadku gdy czionek Zwigzku nie wskaze Oddziatu Zwigzku, do ktérego chce przystgpic,
a przy jego pracodawcy zostat utworzony Oddziat Zwigzku, Zarzad Krajowy w terminie do 14
dni od daty przyjecia kandydata do Zwigzku wskazuje ten Oddziat Zwigzku jako wybrany dla
cztonka Zwigzku.

4. W przypadku gdy czlonek Zwigzku nie wskaze Oddziatu Zwigzku, do ktérego chce przystapi¢,
a przy jego pracodawcy nie zostat utworzony zaden Oddziat Zwigzku, woéwczas
reprezentowany jest przez Zarzad Krajowy.

5. Czlonkowie Zwigzku reprezentowani przez Zarzad Krajowy w przypadku spetnienia wymogow
formalnych wskazanych w § 15 Statutu moga utworzy¢ Oddziat Zwigzku.

6. Zarzad Krajowy niezwiocznie, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia ztozenia pisemnej
deklaracji, podejmuje uchwate o nadaniu lub odmowie nadania kandydatowi statusu cztonka
Zwigzku.

7. Na uchwate Zarzgdu Krajowego w przedmiocie odmowy nadania statusu cztonka Zwigzku

przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu Krajowego.

—



8. Komisja Rewizyjna rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni od daty jego wplywu. Decyzja
Komisji Rewizyjnej jest ostateczna.

§ 10.

1. Czlonkostwo Zwigzku ustaje wskutek:
1) dobrowolnego wystapienia,
2) wykluczenia ze Zwigzku, w trybie § 13 ust. 1 i ust. 2,

3) nieusprawiedliwionego nieptacenia skfadek cztonkowskich w okresie przekraczajgcym
3 miesigce, po uprzednim pisemnym wezwaniu czionka Zwigzku do uiszczenia
niezaptaconych sktadek. Wezwanie przesyta wtasciwy miejscowo Zarzad Oddziatu,

4) Smierci,
5) rozwigzania (likwidacji) Zwigzku,

6) prawomocnego skazania czionka Zwigzku za umysine przestepstwo karne lub karne
skarbowe.

7) nieztozenia przez Cztonka Zwigzku wniosku o przywrécenie w prawach Czfonka Zwigzku
przed uptywem 3 lat liczonych od dnia ztoZzenia wniosku o zawieszenie Cztonkostwa w
Zwigzku.

2. Czlonkostwo w Zwigzku moze zosta¢ zawieszone na wniosek Cztonka Zwigzku na okres nie
diuzszy niz 3 lata. W przypadku nieztozenia wniosku przez Czionka Zwigzku przed uptywem
okresu zawieszenia o przywrécenie w prawach Czlonka Zwigzku, Cztonkostwo w Zwigzku ustaje.

3. W przypadku zlozenia wniosku o zawieszenie Czionkostwa w Zwigzku przez Czionka Zwigzku
petnigcego funkcje w Organach Zwigzku lub w Zarzgdzie Oddziatu Zwigzku, na jego miejsce na
okres zawieszenia Cztonkostwa w Zwigzku i trwania jego kadencji wybierany jest Zastepca
zgodnie z postanowieniami Statutu. Wybdr Zastepcy powinien nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu 60
dni od dnia ztozenia wniosku o zawieszenie Cztonkostwa w Zwigzku przez Cztonka Zwigzku. § 16
ust. 7 stosuje sie odpowiednio.

§ 11.
Czlonek Zwigzku ma prawo:
1. uczestniczyé w ogdlnych zebraniach Zwigzku,
wybierac i odwotywaé cztonkéw organéw Zwigzku oraz by¢ wybieranym do tych organéw,
korzystac z porad i pomocy prawnej Zwigzku w obronie swych praw i intereséw pracowniczych,

korzysta¢ z pomocy socjalnej i materialnej Zwigzku,

ook LN

oceniac i poddawac krytyce dziatalnos¢ kazdego cztonka Zwigzku i organdéw Zwigzku, sktadac
whnioski, uwagi i propozycje o pracy organdw Zwigzku,

by¢ na biezaco informowanym o dziataniach organéw Zwigzku i ich uchwatach,

bra¢ udziat w zebraniach, podczas ktérych organy Zwigzku podejmujg uchwaty dotyczgce jego
osoby,

wystepowac z wnioskami i postulatami do organéw Zwigzku,

bra¢ udziat w strajku i innych formach protestu organizowanych przez Zwigzek.

§12.
Cztonek Zwigzku ma obowigzek:

1. bra¢ czynny udziat w pracach Zwigzku,



1.
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9.

przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat organéw Zwigzku oraz regularnie optaca¢ sktadki
cztonkowskie,

przestrzega¢ zasad kolezenskosci i pomocy wzajemnej w zyciu zwigzkowym i miejscu pracy,
uczestniczy¢ w akcjach podejmowanych przez Zwigzek,
prowadzi¢ wszelkie formy dziatalnosci zmierzajacej do konsolidacji Srodowiska zawodowego.

przestrzegac¢ zasad etyki i zasad wspotzycia spotecznego,

§ 13.

. W przypadku naruszenia przez czionka Zwigzku przepisow prawa, postanowien Statutu,

zasad wspotzycia spotecznego, zasad etyki zawodowej, Ogélne Zebranie Czionkéw Oddziatu
Zwigzku, po wystuchaniu cztionka, ma prawo zastosowac $rodki oddziatywania w postaci
kary:

upomnienia,

nagany,

zawieszenia w prawach czionka Zwigzku na okres do 6 miesiecy,
wykluczenia ze Zwigzku.

oo

. Cztonek Zwigzku moze zosta¢ wykluczony ze Zwigzku, w szczegodlnosci gdy uporczywie nie

wykonuje obowigzkéw czionkowskich lub dziata na szkode Zwigzku lub postepuje w sposéb
oczywiscie nielicujgcy z godnoscig cztonka Zwigzku lub narusza swoim zachowaniem dobre
imie Zwigzku.

. Do zastosowania $rodkow oddziatywania w postaci kary ; uprawniony jest réwniez Zarzad

Krajowy.

Uchwate o zastosowaniu srodkéw oddziatywania w postaci kary na podstawie § 13 ust. 1 pkt
1,2 lub 3 podejmuje sie zwyktg wigkszoscig gtoséw przy obecnosci ponad potowy czionkéw
uprawnionego organu w gtosowaniu tajnym.

Uchwate o zastosowaniu srodkéw oddziatywania w postaci kary na podstawie § 13 ust. 1 pkt 4
podejmuje sie kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci ponad potowy czionkéw
uprawnionego organu w gtosowaniu tajnym.

Od uchwat Ogodlnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Zwigzku o ukaraniu, cztonkowi Zwigzku
przystuguje prawo odwotania do Zarzadu Krajowego Zwigzku w terminie 30 dni od daty
dorgczenia odpisu uchwaty. Odwotanie sktada sie za posrednictwem organu, ktéry podjat
takg uchwate.

Organ przekazuje odwotanie wraz z aktami sprawy i swoim stanowiskiem do Zarzgdu
Krajowego Zwigzku w terminie 30 dni od dnia wplywu odwotania. Odwotanie powinno zostac
sporzadzone na pismie. Zarzad Krajowy podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 30 dni od
wptywu akt z odwotaniem. Decyzja podjeta w wyniku odwotania jest ostateczna i nie podlega
zaskarzeniu.

Od uchwat Zarzadu Krajowego o ukaraniu, cztonkowi Zwigzku przystuguje prawo do ztozenia
odwotania do Komisji Odwotawczej w terminie 30 dni od daty doreczenia uchwaty. Ustep 6 7
stosuje sie odpowiednio. Uchwata podjeta przez Komisje Odwotawczg jest ostateczna.

Komisja Odwotawcza sktada sie z przewodniczacego i dwoch czionkéw komisji wybieranych
sposrod delegatéow na zasadach okreslonych w § 18 statutu.

10.W przypadku podjecia ostatecznej uchwaty o zastosowaniu srodkéw oddziatywania w postaci

kary z § 13 ust. 1 pkt 3 lub 4 w stosunku do Przewodniczgcego Zarzgdu Oddziatu Zwigzku,
obowiazki przewodniczgcego przejmuje sekretarz.

Rozdziat IV
Struktura
§ 14.

Organizacja ogolnokrajowa — jako migdzyzaktadowa w rozumieniu prawa — petni role organizacji
zaktadowej w sprawach, w ktorych Szef Krajowej Administracji Skarbowej lub Minister wiasciwy



1.

do spraw finansoéw publicznych wystepujg na zasadzie pracodawcy wszystkich pracownikéw i
funkcjonariuszy stuzby celno-skarbowej.

Organizacja ogdlnokrajowa jest organizacja miedzyzakladowa w rozumieniu ustawy
0 zwigzkach zawodowych.

Organizacja ogolnokrajowa jest organizacjg zaktadowg w rozumieniu ustawy o zwigzkach
zawodowych w Izbach Administracji Skarbowej, w ktérych Ogolne Zebranie Czionkéw Oddziatu
Zwigzku nie dokonato wyboru wiadz.

Uprawnienie do rozwigzania opisanych niniejszym Statutem organizacji zwigzkowych
przystuguje Krajowemu Walnemu Zebraniu Delegatow.

§ 15.

Zwigzek ma prawo powotywa¢ Oddzialy Zwigzku na terenie catego kraju, § 3 stosuje sie
odpowiednio.

Powotanie Oddziatu Zwigzku nastepuje na podstawie uchwaty podjetej na zebraniu zatozycielskim
przez co najmniej 10 cztonkdéw Zwigzku.

Powofany Oddziat Zwigzku przedstawia niezwilocznie Zarzadowi Krajowemu Zwigzku wszelkie
dokumenty niezbedne do zarejestrowania Oddziatu Zwigzku. Rejestracja ta dotyczy réwniez
organizacji powstatej w wyniku potgczenia sie dwaéch lub wiecej Oddziatéw Zwigzku.

Oddziaty Zwigzku dziatajgce u jednego pracodawcy stanowig zaktadowg organizacje zwigzkows.

Rozdziat V
Organy Zwiazku

§ 16.

Organami Zwiagzku, ktérych zakres dziatania wyznaczony postanowieniami Statutu
i przepisami prawa obejmuje caty obszar Rzeczpospolitej Polski sg:

1) Krajowe Walne Zebranie Delegatow,
2) Zarzad Krajowy Zwigzku,
3) Komisja Rewizyjna,

4) Komisja Odwotawcza.

2. Organami Oddziatu Zwigzku s3a:

1) Ogodlne Zebranie Cztonkéw Oddziatu Zwigzku,
2) Zarzad Oddziatu Zwigzku.

Kadencja kazdego organu Zwigzku oraz organu Oddziatu Zwigzku trwa cztery lata. Organem
kadencyjnym nie jest Ogolne Zebranie Cztonkéw Oddziatu Zwigzku.

Poczatkiem kadenciji organu jest dzien wyboréw. Poczatek kadencji danego organu jest
jednoczesnie momentem zakonczenia poprzedniej kadencji.

W wyjatkowych przypadkach Krajowe Walne Zebranie Delegatow lub Zarzad Krajowy Zwigzku
moze zdecydowacé o wydtuzeniu kadencji kazdego organu Zwigzku oraz organu Oddziatu
Zwigzku na okres nie diuzszy niz 12 miesigcy na podstawie uchwaty podjetej wiekszosciag 2/3
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

Mandat czlonka organu Zwigzku oraz organu Oddziatu Zwigzku wygasa w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji przez cztonka,
2) odwotania czionka,

3) $mierci czlonka,



4) skazania cztonka prawomocnym wyrokiem Sadu za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe popetnione z winy umys$inej,

5) oraz w innych przypadkach przewidzianych w statucie.

W miejsce osoby, ktérej mandat wygast w trakcie kadencji organu Zwigzku lub organu Oddziatu
Zwigzku powotywana jest nowa osoba w trybie wyboru cztonkéw tego organu przewidzianych w
statucie, chyba, ze cztonkowie tegoz organu podejma uchwate zwyktg wigkszoscig gtoséw, ze
zastosowanie takiego trybu jest ucigzliwe lub bezcelowe.

§17.

1. Organy Zwigzku zobowigzane sg strzec samorzadnosci i niezaleznosci oraz dobrowolnosci
cztonkostwa.

2. W swej dziatalnosci organy Zwigzku kierujg sie zasadami demokratyzmu, kolegialnosci
i jawnosci.

3. Uchwaty organdw Zwigzku zapadajg zwykig wigkszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej
potowy ogotu cztonkdw organu, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w Statucie.

4. Organy kadencyjne zobowigzane sg do sktadania cztonkom wyjasnien i sprawozdanh ze swej
dziatalnosci oraz planéw swej pracy.

5. Organy Zwigzku zobowigzane sg do przestrzegania postanowien Statutu Zwigzku i uchwat
organéw nadrzednych Zwigzku oraz obowigzujgcego prawa.

§ 18.

Organy Zwigzku, poza Ogoélnym Zebraniem Cztonkéw Oddziatu Zwigzku pochodzg z wyboru.
Wybory odbywajg sie na nastepujacych zasadach:

1) w obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania,
2) indywidualnego gtosowania na poszczegolnych kandydatéw,

3) powszechnosci, tajnosci, bezposredniosci, réwnosci,
)

4) do wiladz — organdéw Zwigzku liste kandydatéw ustala sie na podstawie indywidualnych
propozycji cztonkéw lub zgtoszonych bezposrednio, z zastrzezeniem, Zze jedna osoba moze
zgtosic tylko jednego kandydata,

5) przed umieszczeniem czionka Zwigzku na liscie wyborczej, proponowany kandydat wyraza
zgode na kandydowanie,

6) na kazdej z list wyborczych wszystkich kandydatow umieszcza sie w porzadku alfabetycznym,

7) zamkniecie listy kandydatow do organéw Zwigzku nastepuje w przypadku braku dalszych
kandydatéw lub na wniosek cztonkéw Zwigzku,

8) za wybranych do organdéw Zwigzku uwaza sie kandydatéw, ktérzy otrzymali, co najmniej 50%
+ 1 waznych gtoséw w | turze glosowania. Zasada ta nie dotyczy wyboréw uzupetniajgcych,
w ktérych dokonuje sie wyboru wiekszosciowego.

9) w wyborach uzupetniajgcych (Il tura gtosowania) mogg ponownie kandydowac osoby, ktore
uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe gtoséw, przy czym liczba kandydatow w Il turze i kolejnych
turach gtosowania nie moze przekroczy¢ podwdjnej liczby nieobsadzonych mandatow,

10) w wyborach uzupetniajgcych (Il tura glosowania) cztonkami organéw Zwigzku i delegatami
zostajg wybrani ci kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtosow,

11) w celu przeprowadzenia wyboréw powotuje sie w glosowaniu jawnym Komisje Skrutacyjna.

W przypadku braku obecnosci, co najmniej pofowy uprawnionych do gtosowania, zebranie
odbedzie sie w drugim ogtoszonym terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do
gtosowania.

Czionek organu Zwigzku jest zobowigzany:

1) aktywnie uczestniczy¢ w pracach organow,



2) reprezentowac interesy srodowiska pracowniczego, utrzymywac¢ z nim kontakty, wystuchiwac
uwag, propozycji cztonkow i przenosic je na posiedzenia organéw,

3) skfadac cztonkom wyjasnienia i sprawozdania ze swojej dziatalnosci,

4) przestrzegac przepisow prawa, Statutu Zwigzku oraz uchwat organu, w ktérym petni funkcje i
uchwat organéw nadrzednych Zwigzku.

W razie zmniejszenia sie liczby czionkdw Zarzgdu Krajowego, Komisji Rewizyjnej, Komisji
Odwotawczej i Zarzgdu Oddziatu Zwigzku ponizej potowy sktadu, przeprowadza sie obowigzkowe
wybory uzupetniajgce.

Czlonkowie organow Zwigzku mogg by¢ odwotani z funkcji przed uplywem kadenc;ji
w przypadkach:

1) naruszenia Statutu Zwigzku,
2) nieusprawiedliwionej absencji w posiedzeniach organu trwajacej diuzej niz 3 miesigce.
Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 5 nastepuje w drodze uchwat:

1) Krajowego Walnego Zebrania Delegatow — w stosunku do delegatéw Krajowego Walnego
Zebrania Delegatéw, Zarzadu Krajowego Zwigzku i Komisji Rewizyjnej,

2) Ogolnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Zwigzku — w stosunku do Zarzgdu Oddziatu Zwigzku.

Ogolne Zebranie Czionkéw Oddzialu Zwigzku wybiera delegatéw na Krajowe Walne Zebranie
Delegatéw w liczbie okreslonej w uchwale podjetej przez Zarzad Krajowy Zwigzku.

Delegatami Krajowego Walnego Zebrania Delegatow zostajg takze Przewodniczgcy Zarzgdow
Oddziatow.

Wybory cztonkéw Krajowego Walnego Zebrania Delegatow odbywajg sie wedtug postanowien
Statutu Zwigzku.

§ 19.
Najwyzszym organem Zwigzku jest Krajowe Walne Zebranie Delegatow.

Krajowe Walne Zebranie Delegatow jest zwotywane przez Zarzad Krajowy Zwigzku przynajmnie;
raz w roku.

Obrady Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw prowadzi Przewodniczgcy Zebrania wybierany w
trakcie obrad kazdego Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw Zwigzku.

Pierwsze obrady Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw po zakonczeniu kadencji organdw
Zwigzku okresla sie jako Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy Krajowego Walnego Zebrania
Delegatéw.

§ 20.
Do Kompetenciji Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:
1) ustalanie programu dziatania Zwigzku,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzagdu Krajowego Zwigzku i Komisji Rewizyjnej,
3) uchwalanie Statutu i jego zmiany,
)

4) ustalenie struktury organizacyjnej Zwigzku, w tym podejmowanie uchwat dotyczacych struktur
terenowych Zwigzku, ich wlasciwosci miejscowej, a takze w zakresie ich rozwigzania lub
potaczenia;

5) ustalenie sktadu liczbowego, wybdr i odwotanie w gtosowaniu tajnym przewodniczgcego i
cztonkéw Zarzadu Krajowego Zwigzku oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,

6) okreslenie ogdlnych zasad gospodarki finansowej i majatkowej Zwigzku,
7) rozpatrywanie wnioskow i postulatow,

8) rozpatrywanie odwotania cztonkéw od uchwat Zarzadu Krajowego Zwigzku dotyczacych tych
czionkow,

9) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Zwigzku,



10) na wniosek Komisji Rewizyjnej udzielenie bgdz odmowa absolutorium Zarzgdowi Krajowemu
Zwigzku,

11) podejmowanie decyzji o przystgpieniu do krajowych i miedzynarodowych zrzeszen
i organizacji zwigzkowych,
12) wybor i odwotanie, w nadzwyczajnych wypadkach, gdy nie moze sie zebra¢ Ogdlne Zebranie

Czlonkéw Oddziatu, Zarzadu Oddziatu Zwigzku, w tym Przewodniczgcego Zarzadu Oddziatu
przed uptywem kadencji

2. W gtosowaniu nad absolutorium nie mogg bra¢ udziatu cztonkowie Zarzgdu Krajowego Zwigzku.

3. Uchwaly Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, chyba,
ze przepisy prawa lub niniejszy Statut stanowig inaczej, w szczegdlnosci, gdy przewidujg odrebng
procedure podejmowania uchwat.

§ 21.

Na mocy uchwaty Zarzgdu Krajowego Zwigzku, Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/4 liczby
cztonkéw, Zarzad Krajowy Zwigzku obowigzany jest zwota¢ nadzwyczajne Krajowe Walne Zebranie
Delegatéw, nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia podjecia uchwaty lub dnia zgtoszenia wniosku.

§ 22.
1. Zarzad Krajowy Zwigzku kieruje dziatalnoscig Zwigzku, w szczegdlnosci:
1) realizuje uchwaty Krajowego Walnego Zebrania Delegatdw,

2) wspotdziata na zasadzie partnerstwa z Ministerstwem Finansow i resortowymi organami
administracji rzagdowej, kierownictwami zaktadéw pracy oraz innymi zwigzkami zawodowymi
we wszystkich sprawach dotyczgcych warunkéw pracy i bytu cztonkéw Zwigzku,

3) podejmuje dopuszczalne prawem dziatania w celu ochrony interesu prawnego Zwigzku oraz
interesu prawnego cztonkéw Zwigzku opisanych prawem lub niniejszym Statutem, w
szczegoblnosci w zakresie ogdlnokrajowych spraw, interesow i celéw Zwigzku oraz
ogolnokrajowych spraw, intereséw i celéw cztonkéw Zwigzku,

4) zwotuje Krajowe Walne Zebranie Delegatéw, ustala porzgdek obrad i podaje go do
wiadomosci cztonkéw na dwa tygodnie przed datg zebrania,

()}

zarzadza majgtkiem Zwigzku,

(22}

powotuje w miare potrzeby sekcje, komisje i zespoty,

o

)
)
) tworzy i koordynuje dziatania terenowych jednostek organizacyjnych Zwigzku,
) ustala i kieruje zbiorowymi dziataniami Zwigzku,

)

©

ogfasza i organizuje dozwolone prawem formy protestu

10) kieruje i koordynuje biezaca dziatalnoscig Zwigzku,

11) koordynuje dziatania Zarzadéw Oddziatéw Zwigzku,

12) sktada informacje ze swej dziatalnosci Krajowemu Walnemu Zebraniu Delegatow,

13) podejmuje dziatania, o ktérych mowa w § 6 pkt 5 oraz § 13 ust. 1 Statutu,
14) udziela petnomocnictw,
15)

wzywa w uzasadnionych przypadkach Zarzgd Oddziatu Zwigzku do przedstawienia
dokumentac;ji finansowe;j.

2. Krajowe Walne Zebranie Delegatéw wybiera ze swego grona Zarzad Krajowy Zwigzku,
w tym: Przewodniczacego Zarzgdu Krajowego, dwéch zastepcdédw przewodniczgcego, skarbnika
oraz trzech sekretarzy

Zarzad Krajowy Zwigzku liczy 7 oséb.

Zarzad Krajowy Zwigzku zbiera sie w zaleznosci od potrzeby, nie rzadziej niz raz na p6t roku.



Skarbnik wybrany na swojg funkcje przez Krajowe Walne Zebranie Delegatéw jest upowazniony
do zgdania wszelkich danych dotyczacych dziatania Oddziatéw Zwigzku, w szczegdélnosci do
zgdania wyciggéw z rachunkow bankowych.

§ 23.

Zwigzek reprezentuje Przewodniczacy Zarzadu Krajowego lub z jego upowaznienia wskazany
czionek Zarzadu Krajowego Zwigzku, albo osoba upowazniona uchwatg Zarzadu Krajowego
Zwigzku w granicach tego upowaznienia.

Zakres dziatania oséb wymienionych w § 22 ust. 2 okresla Przewodniczgcy Zarzadu Krajowego
Zwigzku

§ 24.
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Krajowego Zwigzku i Zarzgdow Oddziatéw Zwigzku oraz
realizacji uchwat Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw, ponadto gospodarki finansowej i
majgtkowej,

2) przedktadanie Krajowemu Walnemu Zebraniu Delegatow sprawozdan ze swej dziatalnosci
oraz wnioskbw 0 udzieleniu  absolutorium  Zarzgdowi Krajowemu  Zwigzku
i Zarzadowi Oddziatu Zwigzku,

3) ocena projektdw preliminarzy budzetowych jak tez sprawozdah z realizacji budzetu oraz
przekazywanie Zarzgdowi uwag i wnioskoéw w tym zakresie,

4) powiadamianie Zarzadu Krajowego Zwigzku o niezgodno$ciach w zarzadzaniu majatkiem lub
0 niewlasciwym zabezpieczeniu majgtku.

Przewodniczacego i czionkéw Komisji Rewizyjnej wybiera ze swego grona Krajowe Walne
Zebranie Delegatéw.

Posiedzenia Komisji powinny odbywac¢ sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz na
po6t roku.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach organéw Zwigzku.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg byé jednoczesnie czionkami Zarzadu Krajowego
Zwigzku.

Komisja Rewizyjna liczy 5 oséb
§ 25.

W Oddziatach Zwigzku wybierany jest 3-osobowy Zarzad Oddziatu: przewodniczacy, sekretarz i
skarbnik.

Oddziat Zwigzku reprezentuje Przewodniczacy Zarzgdu Oddziatu lub z jego upowaznienia
wskazany cztonek Zarzadu Oddziatu Zwigzku, albo osoba upowazniona uchwatg Zarzgdu
Oddziatu Zwigzku w granicach tego upowaznienia.

Przy wyborze organéw Zwigzku w Oddziatach Zwigzku majg odpowiednie zastosowanie
postanowienia Statutu dotyczgce wyboru organéw krajowych Zwigzku

W ramach struktury jednej Izby Administracji Skarbowej Oddziaty Zwigzku przedstawiajg dyrekc;ji
Izby wspdlnie uzgodnione stanowisko.

§ 25a.

Zakfadowa organizacje zwigzkowg reprezentujg Przewodniczacy Zarzadéw Oddziatéw Zwigzku
tacznie. § 25 ust. 2i 4 oraz § 17 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

1.

§ 26.
Kompetencje Ogoélinego Zebrania Czionkéw Oddziatu Zwigzku obejmuja:
1) wybor i odwotanie Zarzgdu Oddziatu,

2) sktadanie propozycji do programu dziatania Zwigzku,



3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Oddziatu Zwigzku oraz udzielanie lub
odmowa udzielenia absolutorium,

4) wnioskowanie do Zarzadu Krajowego Zwigzku o dokonanie zmian w statucie,

)
5) rozpatrywanie wnioskow i postulatow dotyczgcych funkcjonowania Oddziatu Zwigzku,
6) rozpatrywanie odwotan cztonkéw od uchwat Zarzgdu Oddziatu Zwigzku,

)

7) rozpatrywanie wnioskdw Komisji Rewizyjnej Zwigzku dotyczgcych dziatalnosci Zarzadu
Oddziatu Zwigzku,

8) rozpatrywanie innych spraw zastrzezonych w niniejszym Statucie do kompetencji Ogdlnego
Zebrania Cztonkow Oddziatu Zwigzku.

9) podejmowanie uchwat zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy ogotu
cztonkéw organow, z wyjgtkiem przypadkow okreslonych w Statucie.
2. W glosowaniu Ogoélnego Zebrania Czionkéw Oddziatu Zwigzku nad absolutorium nie mogg brac
udziatu cztonkowie Zarzadu Oddziatu Zwigzku.

3. Whniosek o udzielenie absolutorium Zarzadowi Oddzialu Zwigzku moze sktada¢ Komisja
Rewizyjna, Zarzad Krajowy Zwigzku lub cztonkowie Zwigzku w trakcie obrad Ogdlnego Zebrania
Czlonkéw Oddziatu Zwigzku.

4. Postanowienia § 21 Statutu stosuje sie odpowiednio.

Ogolne Zebranie Cztonkéw Oddziatu Zwigzku zbiera sie w zaleznos$ci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na rok. W zebraniu tym moze uczestniczy¢ kazdy czionek danego Oddziatu Zwigzku.

6. Zarzad Oddziatu Zwigzku kieruje biezaca dziatalnoscig Oddziatu a w szczegolnosci:
1) realizuje uchwaty Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw i Zarzadu Krajowego,

2) wspotdziata na zasadzie partnerstwa z kierownictwem jednostek organizacyjnych Krajowej
Administracji Skarbowej oraz samorzgdem pracowniczym we wszystkich sprawach
dotyczgcych warunkow pracy i bytu cztonkéw Zwigzku,

3) zwotuje Ogolne Zebrania Czionkéw Oddziatu, ustala porzadek obrad, podaje go do
wiadomosci cztonkom i przesyta do siedziby Zwigzku na tydzien przed datg zebrania,

4) udziela pomocy finansowej cztonkom Zwigzku i ich rodzinom w ramach pozostajgcych do ich
dyspozycji srodkow finansowych,

5) zgtasza wnioski do Zarzgdu Krajowego o podjecie przez Zwigzek zbiorowych dziatan.

6) przesyta do Zarzadu Krajowego do 20 dnia miesigca nastepujgcego po zakonczeniu danego
kwartatu sprawozdanie finansowe za ubiegty kwartat,

7) przesyta do Zarzadu Krajowego do 20 stycznia nastepujacego po zakohczeniu roku
kalendarzowego sprawozdanie finansowe za ubiegty rok.

8) na wezwanie Komisji Rewizyjnej przesyta zgdane dokumenty.

9) podejmowanie uchwat zwykig wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy ogotu
cztonkéw organdw, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w Statucie.
7. Za dane zawarte w przesytanych sprawozdaniach finansowych kwartalnych, rocznych odpowiada
Zarzad Oddziatu Zwigzku.

Rozdziat VI
Majatek Zwigzku
§ 27.
1. Majatek Zwigzku powstaje z:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotaciji, darowizn i zapiséw,

3) dochodu z zorganizowanych przez Zwigzek imprez.



Majatek Zwigzku stuzy statutowej dziatalnosci Zwigzku.

Majatkiem Zwigzku zarzgdza Zarzad Krajowy Zwigzku i Zarzgdy Oddziatdw Zwigzku, ktérym
majgtek Zwigzku zostat przekazany do zarzgdzania.

4. Organy Zwigzku i osoby upowaznione do gospodarowania funduszami i majgtkiem Zwigzku
zobowigzane sg do szczegdlnej odpowiedzialnosci i troski 0 najbardziej spotecznie uzasadnione
ich wykorzystanie.

§ 28.
Krajowe Walne Zebranie Delegatéw:

1) Ustala wysokos$c¢ sktadki cztonkowskie;.

2) Okresla procentowy podziat $rodkdw pochodzgcych ze skltadek cztonkowskich
z przeznaczeniem na dziatalno$¢ Organow Zwigzku, w tym Zarzadu Krajowego Zwigzku.

§ 29.
1. Dziatalnos¢ Zwigzku realizowana jest na podstawie budzetu uchwalonego na okres roczny.

2. Sprawozdanie Zarzadu Krajowego Zwigzku z wykonania budzetu zatwierdza Krajowe Walne
Zebranie Delegatow.

3. Za wiasciwe zarzadzanie i dysponowanie majagtkiem ponoszg odpowiedzialno$¢ osoby
dziatajgce za Zwigzek.

§ 30.

1. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych uprawnieni sg: Przewodniczgcy Zarzgdu
Krajowego i inni czionkowie Zarzadu Krajowego Zwigzku, przy czym wymagane jest tgczne
dziatanie dwoch osoéb.

2. Zarzad Krajowy moze, w drodze uchwaty, wskaza¢ przypadki, w szczegdlnosci ze wzgledu na
nadmierne utrudnienie w biezgcym funkcjonowaniu Zwigzku, gdy nie jest wymagane faczne
dziatanie dwéch osob.

3. W sprawach przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu, a zwtaszcza nabywania, zbywania,
przekazywania lub likwidacji trwatych srodkéw majgtkowych wymagana jest uchwata Zarzgadu
Krajowego Zwigzku.

§ 30a.

1. Ogodlne Zebranie czionkéw Oddziatu Zwigzku moze podjg¢ uchwate o likwidacji Oddziatu.
Informacja o podjetej uchwale o likwidacji przekazywana jest do Zarzadu Krajowego w terminie
14 dni od podjecia uchwaty.

2. Po podjeciu uchwaty o likwidacji Oddziatu, zgromadzone $rodki na koncie Oddziatu niezwtocznie,
nie pozniej niz w terminie 14 dni od podjecia uchwaty o likwidacji, przekazywane sg na konto
Zarzadu Krajowego.

3. Po podjeciu uchwaty o likwidacji Oddziatu, wszelkg dokumentacje oraz s$rodki stanowigce
majatek Zwigzku przekazywane sg niezwlocznie, nie pdézniej niz w terminie 14 dni od podjecia
uchwaty o likwidacji, do Zarzadu Krajowego.

§ 30b.

1. Oddziat Zwigzku zostaje zlikwidowany bez koniecznosci podejmowania uchwaty o likwidacji w
sytuacji, gdy przez okres 90 dni Oddziat Zwigzku pozostaje bez Zarzgdu Oddziatu. § 30a ust. 2 3
stosuje sie odpowiednio.

2. W przypadku, gdy liczba czionkéw Oddziatu Zwigzku utrzymuje sie przez okres 6 kolejnych
miesiecy ponizej liczby, o ktérej mowa w ust. 1 § 15, Zarzad Krajowy podejmuje uchwate o
likwidacji Oddziatu. § 30a ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.



Rozdziat VI

Przepisy koncowe i przejSciowe

§ 31.

1. W sprawach nieobjetych postanowieniami Statutu lub spornych dotyczacych jego interpretaciji
decyzje podejmuje Zarzad Krajowy Zwigzku, ktéry moze réwniez dokonac interpretaciji uchwat
Krajowego Walnego Zebrania Delegatow.

2. Interpretacje Statutu lub uchwat Krajowego Walnego Zebrania Delegatow dokonang przez
Zarzad Krajowy Zwigzku ocenia — na wniosek Komisji Rewizyjnej — Walne Zebranie Delegatow.

§ 32.

W miare powiekszania sie liczby cztonkdéw oraz potrzeb, mogg by¢ tworzone struktury oddziatowe
nieposiadajgce osobowosci prawne;.

§ 33

Statut Zwigzku, jego zmiane oraz uchwate w sprawie rozwigzania Zwigzku przyjmuje Krajowe Walne
Zebranie Delegatow wiekszoscig 2/3 gtosdw w obecnosci 3/4 delegatéw.

§ 34.

Czynnosci zwigzane z likwidacjg Zwigzku dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez Krajowe
Walne Zebranie Delegatéw. Z czynnosci likwidacyjnych zostaje sporzgdzone sprawozdanie, ktore
sktada sie w sadzie.

§35

Okres przynaleznosci do innych zwigzkéw zawodowych zalicza sig do stazu czionkowskiego Zwigzku
§ 36.

Naleznosci i zobowigzania Zwigzku Zawodowego Szczegdlnego Nadzoru Podatkowego

i Akcyzy stajg sie naleznosciami i zobowigzaniami Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Krajowej
Administracji Skarbowe;j.

§ 37.
Organy Zwigzku Zawodowego Szczegodlnego Nadzoru Podatkowego i Akcyzy stajg sie organami
Ogodlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Krajowej Administraciji Skarbowej

i zachowujg ciggtosc¢ dziatania.

Przewodniczacy zebrania:

Bydgoszcz, 26 kwietnia 2023 r.



