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	OGÓLNOPOLSKI ZWIĄZEK ZAWODOWY

KRAJOWEJ ADMINISTRACJI SKARBOWEJ

ZARZĄD KRAJOWY
KRS: 0000032759, REGON: 977929305, NIP: 929-16-80-256, www. ozzkas.pl

_________________________________________________________________



	Nasz znak: ZK – 14/3/2023
	Bydgoszcz 3 kwietnia 2023 r.

	/wysłano wyłącznie drogą elektroniczną/


	

	
	Dyrektorzy
Izb Krajowej Administracji Skarbowej




Zarząd Krajowy na podstawie art.4, art.6, art.7.1 oraz art.8 w związku z art. 28 ustawy z dnia 29 maja 1991 r. o związkach zawodowych (tj. Dz.U. z 2022r, poz. 854), w związku z bardzo różną polityka realizowana w poszczególnych IAS-ach w zakresie kształtowania wysokości i pochodzenia dodatków kontrolerskich pracowników CKK wnosi o udzielenie informacji na poniższe pytania:

1. Czy po wejściu w życie reformy KAS wystąpiły przypadki, aby byli inspektorzy kontroli skarbowej (ks) otrzymali niższe wynagrodzenie w stosunku do tego, które otrzymywali przed reformą W przypadku pozytywnej odpowiedzi proszę o podanie od jakiej kwoty wynagrodzenie było pomniejszane np. od 6000 PLN

2. W jakiej wysokości byłym inspektorom ks określono tzw. dodatek kontrolerski na dzień 1 czerwca 2017 r.? Proszę o podanie zakresu od – do wyrażonej w procentach.

3. Czy kwoty przyznanych byłym inspektorom ks tzw. dodatków kontrolerskich utworzono poprzez ich wydzielenie ze stałego ich wynagrodzenia, które przed wejściem w życie reformy KAS były przez nich otrzymywane?

4. Czy fundusz na dodatki kontrolerskie utworzono poprzez wydzielenie części kwoty z poprzednio otrzymywanego wynagrodzenia i nazwano go dodatkiem kontrolerskim?

5. W przypadku innego sposobu utworzenia ww. funduszu proszę o jego wskazanie? 

6. Czy byłym inspektorom ks zatrudnionym obecnie w CKK, w późniejszym okresie, tj. po 1 czerwca 2017 r. do 31 grudnia 2022 r., dokonano korekt (zmniejszenia/zwiększenia), tzw. dodatku kontrolerskiego z powodów innych niż ocena i wyniki pracy poszczególnych pracowników? 

Jeśli tak to proszę o podanie zakresu kwotowego od-do.

7. Czy byłym inspektorom ks zatrudnionym w CKK dokonano ponownego włączenia, tzw. dodatku kontrolerskiego (lub jego części) do wynagrodzenia? 

Jeśli tak to proszę podać zakres procentowy od-do zwróconego do podstawy dodatku.

8. W przypadku pozytywnej odpowiedzi na ww. pytanie proszę o wskazanie, czy była to inicjatywa Dyrektora, czy wynikało to z uzgodnień ze związkami zawodowymi działającymi w Izbie? 

9. Czy w związku z tworzeniem KAS byłym inspektorom ks, którzy zostali zatrudnieni w komórkach IAS oraz w innych niż CKK komórkach UCS pozostawiono wszystkie składniki wynagrodzenia na dotychczasowym poziomie 

10. Jeśli tak to czy w przypadku powrotu ww. osób do komórek CKK, przyznając im dodatek kontrolerski, wyłączono go z dotychczasowego wynagrodzenia, czy też przyznano dodatkową kwotę na ten tytuł? 

11. Czy w 2022 r. i 2023 r. w IAS zostały zmienione zasady przyznawania tzw. dodatków kontrolerskich w CKK? 

12. Czy według nowych zasad, dodatki kontrolerskie przyznawane są na podstawie arkusza oceny kontrolującego, bazującego na propozycji przekazanej przez Departament Nadzoru nad Kontrolami MF i zawartej w dokumencie „Model podziału dodatków kontrolerskich (komórki kontroli celno-skarbowe CKK oraz komórki kontroli podatkowej)”?

Odpowiedzi na pytania proszę przesłać na adres robert.sadowski@mf.gov.pl Z góry dziękuję za współprace ze Stroną Społeczną
           Z wyrazami szacunku

           Przewodniczący

            Zarządu Krajowego OZZ KAS
             Robert Sadowski         
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Adres do doręczeń: KPUCS w Toruniu/Delegatura Bydgoszcz ul. Hetmańska 28, 85-039 Bydgoszcz 

e-mail: robert.sadowski@mf.gov.pl; tel. kom.: 506 151 210 513 005 684
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